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iQueremos estar mas cerca!
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( Hola Pepito, ;sabias
V' que escaneando este
QR Yy registrandote a
I~ . ‘ SPM Contigo podras
recibir informacion de

Condestable a tu
celular?
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Hola Pepita, no lo

sabia, jcuéntame més! noticias, las Ultimas de comunicacion y recibe informacion

actividades de los sobre las actividades de CMC,
diferentes equipos de

nuestras campanas y noticias.
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Gracias por contarme, Pasa la voz a todos
Pepita. jMe registro tus companerosy
ahora mismo! asi estaremos todos
mas informados!
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Saludamos a todo el equipo de Compania
Minera Condestable y les damos la bienvenida
al nuevo ano 2024. Les presentamos el boletin
CMC Te Informa, el cual tiene informacion
importante de Recursos Humanos y un
resumen de las actividades de fin de ano.

Atentamente,
Gerencia de Recursos Humanos

Celebracion por
el Dia del Minero

En CMC celebramos el Dia del Minero en el local
Mirasur el dia 05 de diciembre, en donde
estuvieron invitados todos los trabajadores y sus
esposas(os) para ser parte de nuestras
actividades.

iSe premiaron a los equipos ganadores del
Campeonato Condestable y se reconocieron a
los mejores trabajadores del 2023!
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e Navidad de los ninos

iCelebramos una tarde navideha en compania
de los hijos de nuestros trabajadores!

e Actualizacion de Datos

Recuerda que deberas actualizar la
informacion que tenemos en nuestra base de
datos, siguiendo los lineamientos del
Reglamento Interno (Art. 108 OBLIGACIONES
DE LOS TRABAJADORES).

Los cambios de domicilio, teléfono, estado

civil, estudios y cualquier otra informacion

que haya sido proporcionada a la empresa,

deberan ser comunicados al correo:
luz.espinofdspm.pe

Te enviaremos un formato y deberas llenarloy

enviarlo de vuelta.

Ademas, debes comunicar, dentro de las 72
horas de ocurrido, el nacimiento de hijos y/o
fallecimiento de familiares a los correos del
equipo de Bienestar Social:
janet.espinozafdspm.pe
consuelo.bautistaldspm.pe
josselyn.sotaldspm.pe

Cualquier duda o consulta, no duden en

comunicarse con el equipo de Bienestar
Social.

e iSiguenos en LinkedIn!
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